/

b) Dohlad nad zdravim zamestnancov zahrfujuci:
- posudzovanie zdravotnej sposobilosti  zamestnancov  na pracu vykonavanie
preventivnych prehliadok vo vztahu k praci a vydavanie posudkov o zdravotnej

spdsobilosti zamestnancov na pracu:

(i) pred zaradenim zamestnancov na vykon prace /vstupné lekarske preventivne
prehliadky/ alebo
(i) pri zmene pracovného zaradenia, alebo

(iii) v pravidelnych intervaloch pocas vykonavania prace, ktora moze ohrozit ich
sdravie v désledku expozicie zdraviu Skodlivym faktorom prace a pracovného
prostredia, alebo

(iv) ak nevykonavali viac ako 6 mesiacov pracu zo zdravotnych dévodov, alebo

(v) pri podozreni na ochorenie v désledku pdsobenia novych faktorov prace
a pracovného prostredia, zvygenej expozicie faktorom prace a pracovneho
prostredia alebo zmenenych pracovnych podmienok, pri vyskyte gpecifickych
zmien alebo zvy$enom vyskyte nedpecifickych zmien ich zdravotného stavu,

(vi) pri skonéeni pracovného pomeru zo zdravotnych dovodov /vystupné lekarske
preventivne prehliadky/, alebo

(vii)  po skon&eni pracovnopravneho vztahu, ak o to zamestnanec poZiada /nasledné
lekarske preventivne prehliadky pri praci s rizikovymi faktormi s neskorymi
nasledkami na zdravie/,

- mimoriadne lekarske preventivne prehliadky,
- navrhy cielenych preventivnych opatreni, ako aj realizacia zdravotnickej prevencie,
- zdravotny  coaching vybranym  skupinam  zamestnancov podla poziadaviek

Objednavatela.

C) Organizovanie pravidelnych gkoleni vybranych zamestnancov v oblasti poskytovania prvej
pomoci na pracovisku.

Odbornd, poradenska a osvetova &Ginnost bude vykonavana podla S$pecifickych poZiadaviek
Objednavatela a odmena za fiu bude fakturovana samostatne podla cennika, ktory tvori neoddelitelnu
prilohu &. 1 k tejto zmluve.

IV.
Prava a povinnosti Poskytovatel'a

Poskytovatel sa zavazuje poskytovat pre Objednavatefa pracovn( zdravotn( sluzbu s prislusnou
odbornou starostlivostou, v stlade s prislusnymi pravnymi predpismi, v stlade s touto zmluvou
a v stlade s opravnenymi poZziadavkami Objednavatela.

Poskytovatel sa zavazuje zabezpetit &innost pracovnej zdravotnej sluzby prostrednictvom timu
odbornych zdravotnych pracovnikov s prislusnou &pecializaciou, ktori budl pri vykone odbornych
ginnosti vo vztahu k Objednavatelovi pracovne nezavisli.

Poskytovatel sa zavézuje zachovavat mi¢anlivost o véetkych skuto&nostiach tykajlcich sa
Objednavatela a zdravotného stavu jeho zamestnancov, o ktorych sa dozvedel v suvislosti so svojou
ginnostou a zavézuje sa, ze bez pisomného suhlasu Objednavatela ich neposkytne inej osobe alebo
tretiemu subjektu. Povinnost mi¢anlivosti sa nevztahuje na pripady, kedy ma Poskytovatel vSeobecne
zavaznym pravnym predpisom ulozen( edicnu povinnost v akejkolvek forme.

Ak Poskytovatel porudi svoje zavazky zakotvené v tejto zmluve a v priamej priCinnej suvislosti
s takym porusenim Objednavatelovi vznikne gkoda, Poskytovatel za fu zodpoveda okrem pripadu,
ked porudenie zavéazkov Poskytovatela bolo spdsobené okolnostami vyluCujucimi zodpovednost. Za
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